Energie cheval et projets de teritoires

6‘ Nous accompagnons les collectivités territoriales et
les professionnels de la filiere équine dans la mise en
ceuvre de projets liés & " 'Energie Cheval ”

Les communes frangaises simpliquent chague jour davantage dans I'environnement et la limitation de leur empreinte carbone.
L'utilisation du cheval de trait comme énergie motrice, appelée plus communément « cheval teritorial » constitue un véritable
levier permettant aux collectivités de s'engager plus en avant dans cette démarche de développement durable.

(> LES ENJEUX

Utilisé en substitution aux véhicules motorisés, le cheval de trait offre de nombreux bénéfices, dabord en termes dinvestissement,
en termes dattractivité ou dimage, et sur le plan environnemental car, en plus de son faible impact sur les sols en agriculture ou
éco paturage, il peut éfre considéré comme une source dénergie renouvelable. Sa présence et son retour en ville contribuent
aussi & recréer du lien entfre espaces ruraux et centres urbains. Il permet également la sauvegarde des races de chevaux de
frait et donc la préservation de notre terroir.

Les enjeux sont également importants pour les éleveurs ainsi que pour les prestataires de senvices hippomobiles et agricoles. lls
doivent répondre & des enjeux marketing, avoir une vision stratégique de leur offre, communiquer, tout en ayant les
connaissances techniques et reéglementaires concemant leur métier. Nous accompagnons donc également les professionnels
de la fiiere équine dans la structuration de leur offre, dans la définition de leur stratégie de développement, et dans la
valorisation de leurs actions.

o NOTRE SAVOIR FAIRE

Nous proposons & toute structure (collectivité tenitoriale, entreprise agricole, association de race, entreprise. .. ) des prestations
de consells, détude et de développement stratégique pouvant aider & la mise en ceuvre de projets liés & [utilisation du
cheval.

Notre volonté (expertise) et nos compétences nous permettent d accompagner le pilotage opérationnel de toute action.




(> NOS SOLUTIONS

1. Létude / le conseil

2. La formation

3. La coordination / le pilotage de projet

4. La valorisation (image, communication digitale, événementielle. . .)

O L'ESPRIT EPPIQUE : NOS ENGAGEMENTS

o L'exemplarité, la reproductibilité et linnovation
Lintégration de vos projets dans une démarche de développement durable
L'ancrage teritorial et la qualité des partenariats développés
La pérennité économique
Le respect du bien-étre animal

o L'EQUIPE QUI DONNE VIE A VOS PROJETS
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