
 

 

  

ORGANISATION des FORMATIONS 
 

 Cycle Collège 4ème/3ème de l’Enseignement Agricole 

 CAPa Palefrenier Soigneur 

 BAC PRO CGEH : Conduite et Gestion de l’Entreprise Hippique 

 BP JEPS Mention Équitation 

 AE : Animateur d’Équitation 

LES PLUS … 

Un accompagnement personnalisé. 

Une équipe à l’écoute des jeunes. 

Des écuries pédagogiques. 

 

 

 

 

COÛT ANNUEL payable sur 12 mois 

Frais d’inscription : 100, 00 € (déduits du montant annuel de la scolarité) 

4ème EA / 3ème EA 2 448,00 € 

4ème EA / 3ème EA 
Sans équitation 

2 148,00 € 

CAPa 1 PS 
CAPa 2 PS 

2 122 ,00 € 

2nde Pro CGEH 2 775,00 € 

1ère Bac Pro CGEH 3 100,00 € 

Term Bac Pro CGEH 3 264,00 € 

BP JEPS et AE Nous consulter 

Les tarifs peuvent être révisés chaque année par le Conseil d’Administration 

Ce prix comprend :  

La formation, le transport Gare-MFR (lundi et vendredi), l’hébergement en internat, la 

restauration, les prestations du Centre Equestre, les visites et les voyages d’étude, l’assurance 

MSA, la cotisation à l’association et l’abonnement au lien des MFR. 

Aides : - Bourses du Ministère de l’Agriculture (sous conditions de ressources) 
- Bourses Départementales (sous conditions de ressources) 

- Fonds Social Lycéen (sous conditions de ressources) 

 

  

Une Vraie 

Alternance au 

service des jeunes et 

des familles. 

 

 

Formation 

Entreprise/École 

 

 

95 % de Réussite 

aux Examens. 

 

PRÉSENTATION 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4ème / 3ème 
de l’Enseignement Agricole 

ET APRÈS … 
 

Poursuite d’étude vers un CAP 
Poursuite d’étude vers un Bac. Professionnel 

CONDITIONS 

D’ADMISSION : 
 

Avoir 14 ans avant 
le 31 décembre de 
l’année d’entrée 

en formation 
 

Être issu d’une 
classe de  

5ème ou 4ème 

 

Pouvoir justifier 

d’une réelle 

motivation 

 ORGANISATION DE LA FORMATION 
 

15 semaines à la MFR en classe de 4ème  
15 semaines à la MFR en classe de 3ème  
 
20 à 25 semaines de stage en entreprises  par an. 
Des stages pour découvrir différents milieux professionnels, acquérir 
des compétences et choisir son métier. 
 
Enseignement général : Français, Mathématiques, Histoire 
Géographie, Physique-Chimie, Anglais, Informatique, Biologie… 
 
Enseignement spécifique : équitation, découvertes des métiers et 
sensibilisation à l’environnement, l’écologie, la citoyenneté…. 
  
 

Préparation au Diplôme National du Brevet 

 
 LES PLUS DE LA FORMATION 

 

Une découverte tout au long de l’année de différents milieux professionnels. 
 
Un accompagnement personnalisé sur le choix de l’orientation. 
 
Équitation chaque semaine à la MFR (option). 
 
Travaux manuels, visites pédagogiques (SPA, Elevages canin et équin, exploitations 
agricoles…), valorisation du vécu en stage (études de cas, exposés…). 
 
Une équipe à l’écoute des jeunes. 
 
Un apprentissage de la vie en collectivité. 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

  

CAPa 
Palefrenier Soigneur 

Diplôme décerné par le ministère de l’agriculture 

 

CONDITIONS 

D’ADMISSION : 

 

Avoir au moins 14 ans. 

Être issu d’une classe 

de 3ème. 

Pouvoir justifier d’une 

réelle motivation. 

ORGANISATION DE LA FORMATION 
 

Formation en 2 ans. 
13 semaines à la MFR en 1ère année 
13 semaines à la MFR en 2ème année 
 

Un stage permanent en structure équestre pour développer la 
professionnalisation (environ 20 semaines/an). 
Un stage agricole de 2 semaines sur la première année de 
formation, afin d’acquérir de nouvelles connaissances. 
 

Examen du CAPa Palefrenier-Soigneur : 
Contrôle en Cours de Formation (CCF) + une épreuve terminale. 

 
 

LES PLUS DE LA FORMATION 
 

Travaux  pratiques chaque semaine aux  écuries pédagogiques  de la 
MFR et en stage : longe, soins aux chevaux, embarquement, travail en 
liberté, pansage, entretien des écuries, tonte, traction animale, 
grooming, présentation pour des ventes ou un concours…. 
 
Équitation chaque semaine au centre équestre de la MFR et en stage. 
 
Interventions de professionnels qualifiés : maréchal, vétérinaire, 
dentiste, éthologue, bourrelier… 
 
Un accompagnement personnalisé. 
 
Une équipe à l’écoute des jeunes. 

 

ET APRES … 
 

Poursuite d’étude vers un Bac. Professionnel 
Formations professionnelles. 
Entrée dans la vie active. 
 

 



 

  
BAC PRO 

Conduite et Gestion d’une Entreprise  Hippique 
Diplôme décerné par le ministère de l’agriculture 

 
CONDITIONS 

D’ADMISSION : 

Avoir au moins 14 ans 

Être issu d’une classe 

de 3ème, 2nde ou CAP 

2ème année… 

Avoir le niveau 

technique requis 

(Galop 4/5 minimum) 

Pouvoir justifier d’une 

réelle motivation 

ORGANISATION DE LA FORMATION 
 

Formation en 3 ans 
17 semaines à la MFR en 2nde PRO CGEH 
19 semaines à la MFR en 1ère  BAC PRO CGEH 
20 semaines à la MFR en Terminale BAC PRO CGEH 
 
Un stage permanent en milieu professionnel pour acquérir des 
compétences, les développer et progresser à cheval. 
 
Un autre stage (agricole, élevage, Module d’Approfondissement 
Professionnel…) afin  d’acquérir de nouvelles connaissances. 
 
Un stage examen en 1ère et  en Terminale, support du rapport de stage 
présentant le diagnostic global de l’entreprise dans une perspective de 
durabilité. 
 
Examen : 50% en contrôles continus et 50% épreuves terminales 
 

LES PLUS DE LA FORMATION 
 

1 formation pour 2 diplômes !  
Validation du BEPA Cavalier Soigneur en fin de 1ère BAC. PRO.   

Activités pratiques et équitation à la MFR et en stage. 
Interventions de professionnels qualifiés (vétérinaire, éthologue…). 
Visites de terrain (Centres Equestres, Ecuries de concours, Elevages, Haras Nationaux, Ecole 
Nationale d’Equitation,…). 
Développement durable conduit en coopération avec le CPIE. 
Formation Sauveteur Secouriste du Travail (SST). 
Un voyage d’étude en France ou à l’étranger. 
Ouverture sur l’Europe : 15j de stage en entreprise à l’étranger (sous certaines conditions). 
Orientation : un stage, un forum, des interventions pour accompagner le jeune dans la 
construction de son projet. 

 
 

ET APRES … 
Poursuite d’étude vers un BTS, un BP JEPS, une licence pro,… 
Entrée dans la vie active en tant que salarié d’établissements équestres, écuries de propriétaires,… 
L’acquisition du Bac ouvre le droit aux aides à l’installation (J.A.). 

 



 

  
Les plus… 
du BAC PRO CGEH 

LES STAGES 

PROFESSIONNELS : 

Les 3 stages/modules 

présentés font partie du 

référentiel de la 

formation. La MFR de 

Fonteveille a apporté un 

soin particulier à leur 

mise en place, afin d’allier 

compétences, intérêts à 

leur caractère obligatoire. 

EIE (Enseignement à l’Initiative de 
l’Etablissement) 

 

L’équipe pédagogique de la MFR de Fonteveille propose à ses élèves de 
les initier à des disciplines équestres souvent peu connues des jeunes.  
 

Ce module a lieu durant l’année de 2nde PRO  et se présente comme 
suit : 
- Une journée de découverte où plusieurs ateliers sont mis en place 
comme le western, l’attelage… 
- Une journée pour participer à l’organisation d’une manifestation 
équestre sur la structure pédagogique de l’école.  

MAP (Module d’Adaptation Professionnelle) 
 
Stage de 15 à 21 jours durant l’année de 1ère CGEH, où les élèves ont le choix d’étudier :  

− une ou des nouvelles disciplines,  

− un statut juridique particulier,  

− l’équitation à l’étranger. 

Cette étude, qui est aussi un examen, fera l’objet d’un rapport écrit qui est évalué et noté à 
la fin de la session. 
 

LE DÉBOURRAGE 
 

Ce module fait l’objet d’un examen en cours de formation afin de le présenter dans les 

meilleures conditions : 

Au cours du premier trimestre de l’année de Terminale BAC PRO CGEH, la formation ainsi 

que l’évaluation ont lieu à la MFR, grâce à l’accueil de jeunes chevaux sur la structure 

pédagogique. 

 

OBJECTIFS … 

Trois modules avec un déroulement totalement différent mais un objectif commun :
  La professionnalisation de nos élèves. 

 

 



 

 

 

 

  

Animateur d’Équitation : AE 
Dominante Cheval 

Préformation BP JEPS 

CONDITIONS 

D’ADMISSION : 
 

Avoir 17 ans 

 

Avoir le galop 6 
 

Être titulaire d’un 

diplôme de premiers 

secours (SST ou PSC1) 

Montrer des aptitudes 

pour communiquer, 

animer et s’intégrer 

Avoir une licence 

pratiquant 

ORGANISATION DE LA FORMATION 

(sous réserve de modifications) 

Formation sur 10 mois de septembre à juin 

Acquisition de l’AE : réussite aux 3 Unités Capitalisables (UC) 

Alternance entre la MFR de Fonteveille et l’entreprise équestre : 

➢ Jeudi et vendredi à la MFR (14 heures) 

➢ Lundi, mardi, mercredi, samedi en entreprise (21 heures) 

Durée de la formation : 

➢ 490 heures en centre de formation 

➢ 900 heures de stage sur l’année 

➢ 3 semaines de vacances durant la formation 

 

LES PLUS DE LA FORMATION 

 

Formation technique assurée par BEES I et BEES II 

Formation générale assurée par les formateurs de la MFR 

Suivi permanent des stagiaires et des structures d’accueil 

Visite des structures professionnelles 

Participation à l’organisation de manifestations sportives (CSO, CCE…) 

3 semaines bloquées sur la MFR pour le perfectionnement équestre 

1 semaine temps fort au Haras National de Pompadour 

Intervenants extérieurs réguliers (travail à pied, juriste, vétérinaire, éducateur spécialisé, 
chef de piste….) 

Passage des examens sur le site 

Sorties en compétitions 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LES COÛTS DE LA FORMATION 

(Les tarifs peuvent être révisés chaque année par le Conseil d’Administration) 

Coût de la formation : 4935 € 

Comprenant la scolarité et les temps forts 

Possibilité d’être hébergé sur place le jeudi soir : participation de 12 € à régler le jeudi 
matin lors de l’inscription au secrétariat pour bénéficier de ce service 

Restauration possible sur place 

Pension complète lors des temps fort 

 

ET APRÈS  
Entrée dans la vie active 
Poursuite d’études possible dans différents secteurs 
Entrée en formation BPJEPS 

LE CONTENU DE LA FORMATION 

Module 1 : 

➢ Prise en charge des publics et encadrement des activités équestres 

Module 2 : 

➢ Maitrise des techniques équestres 

Module 3 : 

➢ Soins et entretien des équidés et des infrastructures 

Module 4 : 

➢ Gestion des activités, environnement institutionnel et règlementaire 

Module 5 : 

➢ Stage de mise en situation professionnelle 

AE : Préformation BP JEPS  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BP JEPS 
Éducateur Sportif 

Mention « Activités Équestres » 
Option Initiation Poney – Cheval 

Option Approfondissement technique 

CONDITIONS 

D’ADMISSION : 
 

Avoir minimum 18 ans 
 

Répondre aux 

exigences préalables à 

l’entrée en formation 

(TEP, CEP3…) 

Être titulaire d’un 

diplôme de premiers 

secours (PSC1 ou SST) 

Montrer des aptitudes 

pour communiquer, 

animer et s’intégrer 

Avoir une licence 

pratiquant 

Avoir une expérience 

de la compétition 

ORGANISATION DE LA FORMATION 

(sous réserve de modifications) 

Formation sur 10 mois de septembre à fin juin 

Acquisition du BPJEPS : réussite aux 4 Unités Capitalisables (UC) 

Alternance entre la MFR de Fonteveille et l’entreprise équestre : 

➢ Lundi et mardi à la MFR (14 heures) 

➢ Mercredi, jeudi, vendredi, samedi en entreprise (21 heures) 

Durée de la formation : 

➢ 600 heures en centre de formation 

➢ 847 heures de stage sur l’année 

➢ 4 semaines en immersion dans une structure professionnelle 

➢ 3 semaines de vacances durant la formation 

➢ 4 temps forts pédagogiques et techniques au sein de la MFR 

➢ 2 semaines sur des manifestations : finale des jeunes chevaux 
à Pompadour et Grand National CCE 

 

LES PLUS DE LA FORMATION 
 

Formation technique assurée par BEES I et BEES II 

Formation générale assurée par les formateurs de la MFR 

Suivi permanent des stagiaires BPJEPS et des structures d’accueil 

Visite des structures professionnelles 

Participation à l’organisation de manifestations sportives (CSO, CCE…) 

2 semaines de mobilité Européenne et cours de langue 

Participation aux stages enseignants 

Participation aux journées des techniques réservées aux officiels de compétition de 
Nouvelle Aquitaine 

Intervenants extérieurs réguliers (travail à pied, juriste, vétérinaire, éducateur spécialisé, 
chef de piste, sellier….) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

LES COÛTS DE LA FORMATION 

(Les tarifs peuvent être révisés chaque année par le Conseil d’Administration) 

Coût de la formation : 6300 € (sans allègement) 

Soit 630 € par mois sur 10 mois 

Possibilité d’être hébergé sur place le lundi soir : participation de 12 € à régler le lundi matin lors de 
l’inscription au secrétariat pour bénéficier de ce service 

Restauration possible sur place 

Pension complète lors des temps fort 

ET APRÈS  
Entrée dans la vie active 
Poursuite d’études possible dans différents secteurs 
Autre BPJEPS, DEJEPS ou DESJEPS 

LE CONTENU DE LA FORMATION 

Module 1 : Fonctionnement de la structure 

➢ Mise en place d’un projet pédagogique 

➢ Comptabilité et gestion 

➢ Filière équestre et règlementation 

➢ Accueil d’un public anglophone sur une structure équestre 

Module 2 : Encadrement des activités 

➢ Pédagogie de l’animation : partie commune et option « initiation poney – cheval » 

➢ La connaissance des différents publics 

➢ Le rôle de l’éducateur sportif et la préparation physique du cavalier 

➢ Pédagogie du perfectionnement : partie commune et option « approfondissement 
technique » 

➢ Sécurité au travail 

Module 3 : Techniques équestres 

➢ Hippologie et soins aux chevaux 

➢ Équitation théorique et pratique, travail du cheval 

 

BP JEPS 
Mention « Activités Équestres » 

 



 

 

 

 

 

VOS QUESTIONS,  
     NOS RÉPONSES 

Combien d’heures d’équitation par semaine et/ou par jour à la MFR 
et en stage ? 

 

Les heures d’équitation varient en fonction des classes. 
 A la MFR : en moyenne 1h par semaine + Travaux Pratiques + Débourrage 

 
 En stage :  

 

4ème EA 3h min. / semaine si stage en milieu équestre 

3ème EA 3h min. / semaine si stage en milieu équestre 

CAPa 1 PS 3h min. / semaine 

CAPA 2 SE 3h min. / semaine 

2nde BAC PRO CGEH 5h min. / semaine 

1ère BAC PRO CGEH 1h à 2h / jour 

Term BAC PRO CGEH 1h à 2h / jour 

 

Rythme scolaire (MFR/Stages) ? 
 

En général, 1 semaine de formation à la MFR suivie de 2 semaines de 

stage (le rythme peut varier selon les périodes et les classes) 

 

Comment et qui assure le transport des élèves de la Gare de Châtellerault 
vers la MFR et vice-versa ? 

 

 Le lundi, nous assurons le transport de la Gare de Châtellerault à la MFR en cars 

scolaires. 

 

 Le vendredi, les cars scolaires viennent chercher les élèves à la MFR pour les conduire à 

la Gare de Châtellerault. 

 

En cas d’arrivée tardive ou de départ anticipé, le transport (Gare/MFR ou MFR/Gare) n’est 
pas assuré par la MFR. 

 

Le lundi à quelle heure commencent les cours et 
le vendredi à quelle heure finissent-ils ? 

 
 Le lundi matin les cours commencent à 10h40  

 Le vendredi après-midi les cours finissent à 16h00 

Ceci n’est qu’un panel des questions les plus fréquemment posées… 
Pour toutes autres questions n’hésitez pas à nous contacter au 05 49 21 11 16 

 


