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Jean-Michel PINEL,
Directeur des formations de I'lfce

Site de Saumur Site de Rosiéres-aux-Salines
Formation professionnelle e, « a philosophie de PIFCE, cest d'étre au maximum des
(BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS) dressage ' connaissances des sciences qui accompagnent I'équitation. Ceci
Egﬁ;llf ;,lirEiEé@’\:fce . Nathalie DROUAILLET JEANSON avec d’autres instituts, des universités et avec I'Insep (Institut
- . nathalie.jeanson@ifce.fr 5 , - -
02 415350 57 0383 48195 %6 national du sport, de I'expertise et de la performance). Cette démarche

est concrétisée par l'inscription de nos cadres en Executive Master
Entraineur (EME) a 'INSEP afin de confronter leurs problématiques a

Formation universitaire et pro, R - s S 7 - .
P celles d’autres entraineurs dans d'autres disciplines. L'ultime formation

Cavalier d’entrainement du Site d'Uzes

g'?d re |r230ci> [J SEPéda, EME est le diplome post-gradé TMS « Trajectoire Manager Sport » qui
antal DEJEPS, CS UCAC i i i
chantal goulin@ifce fr B BERTOLING regroupe le summum de nos enseignants olympiques et non olympiques.»»
02 41535055 andrea.bertolino@ifce.fr

04 66 22 98 59

Nicolas SANSON,
Directeur adjoint des formations de I'lfce en charge de la
didactique, des évolutions pédagogiques et des moyens
FINANCEMENTS équestres.
Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de la formation professionnelle permettent aux sta- o ) o
giaires de bénéficier de prises en charge ou d’aides. «En équitation, le couple ca_vaher-cheva¥ est 1nseparable.ﬂ Le
cheval et son cavalier doivent devenir un seul et méme

mouvement, réfléchir et réagir ensemble. Cela demande

Cette offre de formation - - A 1 1+A
‘g“"e"’ Les formations diplomantes zo%r en savoir plus sur les m?da“tes du temps et de la patience. Chaque cavalier doit chercher & mieux
COMPTE BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS € nancement,, votre contact : connaitre et comprendre son cheval pour mieux lui apprendre.
sont éligibles au CPF. Maud Dupuy d’Uby Il doit également chercher 3 mieux se connaitre lui-méme pour
" o 02 4153 50 50 mieux communiquer et contrdler ses propres actions et émotions.
maud.dupuy-duby@ifce.fr Pour se rapprocher de ces objectifs dhomme et de femme de che-

val, une seule solution : Apprendre et s’entrainer dans de bonnes conditions.
Prenez du plaisir a vous entrainer, aimez votre cheval et I'équitation. La technique acquise par
lapprentissage et 'entrainement n’a de sens que si elle vient au service de vos bonnes inten-
tions et de votre amour du cheval. A I'inverse vous aurez beau parler de respect, de bien-étre ou

C,ERTI FICATION S,U R ITA QUAL ITE DES FORMATI ONS, L, . encore d’éthologie, sans connaissances et savoir-faire techniques suffisants, votre pratique
L'Ifce a obtenu la CeI'tlﬁFathD de Services QUALICERT conformemenF au référentiel : ne correspondra jamais au discours qui l'accompagne et mettra votre cheval en souffrance.
« Des engagements certifiés pour la Formation des entrepreneurs du vivant - RE/VIV».

Les stagiaires souhaitant bénéficier d’éventuelles aides financiéres doivent impérativement commencer leurs re-
cherches dés le retrait du dossier de candidature.

Dans la recherche d'une équitation de qualité, dans la plus grande légereté que I'équi-

Caracterlsthues Certlﬁee§: . . . , . . tation frangaise a toujours pronée, le meilleur cavalier sera toujours celui qui réussi-
* Des formations construites a partir du recueil et de I'analyse des besoins du client ra A penser et a bouger «cheval». La performance a atteindre est celle de construire et de
« Une offre de formation facilement accessible aux professionnels du secteur développer une équitation a la fois respectueuse et heureuse, basée sur des relations af-
« Des méthodes de formation adaptées aux attentes des stagiaires assurées par des for- fectives et motrices saines plutét que sur des conflits et des actions hatives et négligées.)»

mateurs et intervenants compétents et pédagogues

« Une évaluation systématique auprés des

stagiaires de la satisfaction et des acquis « Le culte de la tradition n’exclut pas l'amour du progres »
« Un respect des procédures du financeur Colonel Danloux, écuyer en chef du Cadre noir de Saumur (1929-1933)

Le référentiel de certification de services peut étre obtenu ou consulté auprés de SGS ICS.
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FORMATION FORMATION

Devenir cadre

de la filiere équine et

professionnel de I'enseignement

Formation universitaire et professionnelle !! Formation unique en France!!

Formation universitaire et professionnelle diplomante de niveau 5 (format sur 3 ans) ou niveau 6 (format sur 4 ans)

PUBLIC
Bachelier (toutes filiéres) ayant des résultats en compé-
tition

PREREQUIS

. Etre 4gé( e ) de 18 ans au mininum et de moins de
25 ans a la date d’entrée en formation

. Etre titulaire d’un baccalauréat

. Disposer d’un cheval (6 ans min) pour les 3 ans de
formation

Le cheval personnel est obligatoire pour les tests de sélection

. Résultats en competition (5 derniéres années) :

- Dressage : amateur 2 GP, ou

- CSO : amateur 1 GP 120, ou

- CCE : amateur 1

OBJECTIF

Cette formation s’adresse a des jeunes souhaitant obte-
nir deux diplémes professionnels BPJEPS et DEJEPS (
DESJEPS facultatif en 4 éme année ) en paralélle d’'une
licence professionnelle sur 3 ans.

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS (1ERE ANNEE )

. Pré-sélection sur dossier

e Validation des tests d’exigences préalables (TEP
technique et pédagogique) obligatoire

. Epreuves de sélection ( comportement relation-
nel + Pratique et analyse de la pratique avec ca-
valerie personnelle + entretien professionnel +

TARIFS

1¢"* année : B600 £ TTC
2¢me année : SO00 € TTC
3¢me année : 2400 € TTC

DUREE
Formation sur 3 ans (alternance entre I'lFCE et
I'ESTHUA).

NB: Le passage d'une année sur I'autre se fait sous réserve de réussite
aux dipldmes professionnels et universitair es, et aux tests de sélec-
tion chaque année.

CONTENU

1¢r¢ année :

* BPJEPS+ 1ére année de Licence («Tourisme spor-
tif, équestre et d’aventure»)

2éme année :

* DEJEPS+ 2éme année de Licence («Tourisme
sportif, équestre et d’aventure»)

3éme année :

« Licence professionnelle «Management des éta-
blissements équestres » + suivi cheval personnel
+ perfectionnement sur la méthodologie de I'en-
trainement sportif

4¢me année (optionnelle):

* DESJEPS spécialité «performance sportive» men-
tion «équitation»

COORDINATEUR (1ére annéede formation)
Maxime MERCIER :Ecuyer du Cadre noir

Frais d’inscription aux tests de sélection :

© A. Laurioux

Devenir cavalier

professionnel et enseignant

Formation BPJEPS - Sport

Formation professionnelle diplémante de niveau 4

PUBLIC
Cavalier amateur/professionnel avec des résultats en
compétition

PREREQUIS

e  Etre 4gé( e ) de 18 ans au moins a la date d’entrée
en formation

. Disposer d’'un cheval ou de 2 chevaux (6 ans min)
Le cheval personnel obligatoire pour les tests de sélection

e Résultats en competition (5 derniéres années) :

- Dressage : amateur 2 GP, ou

- CSO : amateur 1 GP 120, ou

- CCE : amateur 1, ou

- Hunter Amateur 1 (110-115)

OBJECTIF

Obtenir un diplome professionnel BPJEPS spécialité
«éducateur sportif» mention «activités équestres» en
développant un projet sportif

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

e Validation des tests d’exigences préalables
(TEP technique et pédagogique)

TARIFS

. Epreuves de sélection (comportement re-
lationnel + Pratique et analyse de la pra-
tique avec cavalerie personnelle + entre-
tien professionnel + épreuve écrite QCM
+épreuve pédagogique avec cavalerie

DUREE

Formation en alternance sur 9 mois

. 805 heures ( moins de 35h / semaine) en
centre de formation

. 157h en entreprise

Possibilité de préparer le BPJEPS et le DEJEPS sur

2 ans (sous réserve de réussite au BPJEPS et aux

tests de sélection du DEJEPS)

CONTENU

« Cette formation permet la préparation du BPJEPS
activités équestres en paralléle d'un programme
d’entrainement sportif.

 L’entrainement sportif et le coaching sont placés
sous la tutelle d’un cavalier international

« Un suivi médical et sportif ainsi que la pratique de
I'anglais seront proposés tout au long de I'année

COORDINATEUR

Eloise LEGENDRE : Responsable pédagogique
des formations de I’ IFCE- Saumur

9200€TTC

Pension du cheval
372 € TTC / mois

Frais d’inscription aux tests de sélection :
300€TTC
+ pension du cheval: 17,50 € TTC/jour/cheval

Financements

" © A. Laurioux

épreuve écrite + QCM ) école)

Les sélections se déroulent sur 2,5 jours
entre le 28 juin et le 3 juillet 2021

- Différents dispositifs en vigueur dans le domaine
de la formation professionnelle permettent aux sta-
“|giaires de bénéficier de prises en charge ou d’aides.
Cette formation est éligible au CPF.

300€TTC

+ pension du cheval: 17,50 € TIC/jour/cheval @ Les sélections se déroulent sur 2 jours
Pension du cheval entre le 28 juin et le 3 juillet 2021

372 € TTC / mois
CONTACT

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.
* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

chantal.goulin@ifce.fr CONTACT nathalie.guerin@ifce.fr



FORMATION FORMATION

Devenir cavalier

professionnel et entraineur

Formation DEJEPS - Sport

Formation professionnelle diplémante de niveau 5

PUBLIC
Cavalier amateur/professionnel avec des résultats en
compétition

PREREQUIS

. Etre agé( e ) de 18 ans au moins a la date d’entrée
en formation

. Disposer d’un cheval ou de 2 chevaux (6 ans min)
pour les TEP techniques CSO et Dressage

Le cheval du support choisi, présenté et validé lors des tests de
selection, est obligatoire durant la formation

. Résultats en competition (5 derniéres années) :
- Dressage : amateur 2 GP, ou

- CSO : amateur 1 GP 120, ou

- CCE : amateur 1, ou

- Hunter Amateur 1 (110-115)

OBJECTIF

Obtenir un diplome professionnel DEJEPS
«perfectionnement sportif » mention «sports équestres
«support Dressage ou CSO ou CCE ou hunter tout en
pratiquant la compétition

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

Validation des tests exigences préalables (TEP)
Epreuves CSO et dressage avec cavalerie per-
sonnelle et pédagogiques avec cavalerie école
+ comportement relationnel

+ pratique et analyse de la performance

+ entretien projet professionnel

Les sélections se déroulent_sur 2,5 jours entre
le12 et le 17 avril 2021

CONTACT nathalie.guerin@ifce.fr

coMpPTE
[FORMATION

.| de bénéficier de prises en charge ou d’aides. Cette for-

DUREE
Formation en alternance sur 9 mois :
TITULAIRES DU BPJEPS
. 805 heures ( moins de 35h / semaine) en centre
de formation
e 87 henentreprise (suivi d'un couple)
NON TITULAIRES DU BPJEPS
. 753 heures ( moins de 35h / semaine) en centre
de formation
. 151h en entreprise (suivi d’'un couple) dont 64h
consacrées al'uc 3a
CONTENU
e Cette formation permet la préparation du
DEJEPS en paralléle d’'un programme d’entrainement
sportif.
« L’entrainement sportif et le coaching sont placés sous
la tutelle d’un cavalier international voire olympique
« Un suivi médical et sportif et la pratique de I'anglais
seront proposés tout au long de I'année

COORDINATEUR
Benoit PIERRE : Ecuyer du Cadre noir

TARIFs 9 200 € TTC

Pension du cheval
372 € TTC / mois

Frais d’inscription aux tests de sélection :
300 € TTC + pension du cheval: 17,50 € TTC/jour/cheval

Financements
- Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de la

formation professionnelle permettent aux stagiaires

mation est éligible au CPF.

© A. Laurioux

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

Devenir
entraineur

Formation DEJEPS - Pro

Formation professionnelle continue diplémante de niveau 5

PUBLIC
Enseignant ou cavalier amateur

PREREQUIS

. Etre 4gé( e ) de 18 ans au moins a la date
d’entrée en formation

. Disposer d'un cheval ou de 2 chevaux (6 ans

min) pour les TEP techniques CSO et Dressage
Le cheval du support choisi, présenté et validé lors des tests

de selection, est obligatoire durant la formation
. Résultats en competition :

- Dressage : amateur 2 GP, ou

- CSO : amateur 1 (110-115), ou

- CCE : amateur 2, ou

- Hunter figure imposées 105

OBJECTIF

Obtenir un diplome professionnel DEJEPS
«perfectionnement sportif» mention sports équestres
support Dressage ou CSO ou CCE ou hunter

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

Validation des tests exigences préalables (TEP)
Epreuves CSO et dressage avec cavalerie per-
sonnelle et pédagogiques avec cavalerie école

+ comportement relationnel

+ Pratique et analyse de la performance dans le
support choisi

+ entretien et projet professionnel

Les sélections se déroulent sur 2,5 jours entre
le12 et le 17 avril 2021

CONTACT nathalie.guerin@ifce.fr

DUREE

Formation en alternance sur 9 mois dont:

. 525 heures en centre de formation

. ( 35h /semaine) dont 35 h en FOAD

. 330 h min — 665h max en entreprise (suivi
d’un couple)

CONTENU

Concevoir, coordonner et mettre en oeuvre un pro-

jet de perfectionnement dans la discipline choisie :

* Progression technique et entrainement du couple
cheval - cavalier

« Formation, travail et suivi du cheval

« Organisation de compétitions

COORDINATEUR

Frédérique DEFREMONT : professeur de sport,
Formatrice Travail a pied et responsable du suivi
social et médical des formations de I'lFCE

tarirs £ TOO€ TTC

Pension du cheval
372 € TTC / mois

Frais d’inscription aux tests de sélection :
300 € TTC + pension du cheval: 17,50 € TTC/jour/cheval

Financements

 Différents dispositifs en vigueur dans le domaine

de la formation professionnelle permettent aux sta-
Py ;2 . . 5,
e | glaires de bénéficier de prises en charge ou d’aides.

Cette formation est éligible au CPF.

© A. Larioux

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.



FORMATION FORMATION

Devenir
instructeur

Formation DESJEPS - Format COURT

Formation professionnelle continue diplémante de niveau

PUBLIC
Enseignants et entraineurs (titulaires d’'un BEES 1 ou
BPJEPS ou DEJEPS)

PREREQUIS

. Etre 4gé( e ) de 18 ans au moins a la date d’entrée
en formation

. Etre titulaire d’'un dipléme d’encadrement avec
au minimum le niveau amateur 1 GP en CSO et/
ou CCE et amateur 2 GP dressage

e Avoir 1 an minimum d’expérience profes-
sionnelle en tant qu’enseignant

OBJECTIF

Obtenir un diplome professionnel DESJEPS spécialité
performance sportive mention équitation qui valide les
aptitudes a la direction de structures équestres et I'en-

DUREE

Formation en alternance sur 7 mois :

* 560 heures ( 35 h / semaine) en centre de for-
mation

350 h ( 35h / semaine) en entreprise (centre de
formation BPJEPS )

CONTENU

* Management des ressources humaines
« Stratégie d’organisation

» Techniques pédagogiques

« Encadrement, entrainement

COORDINATEUR
Nicolas PEREZ: Ecuyer du Cadre noir

cadrement de futurs enseignants.

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS
Validation des tests exigences préalables (TEP)
Epreuves CSO et dressage et pédagogique avec
cavalerie école

+ comportement relationnel

+ Pratique et analyse de la prestation technique
de CSO ET de dressage

+sélection pédagogique

+sélection pratique en extérieur type CCE

+ entretien et projet professionnel

Les sélections se déroulent sur 2,5 jours entre
le 8 et le 13 mars 2021

CONTACT nathalie.guerin@ifce.fr

TARIFS 9 200 € TTC

Frais d’inscription aux tests de sélection :
300€TTC

Financements

de la formation professionnelle permettent aux sta-

smms-| glaires de bénéficier de prises en charge ou d’aides.
Cette formation est éligible au CPF.

© A. Laurioux

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

Devenir
instructeur

Formation DESJEPS - Format LONG

Formation professionnelle continue dipldmante de niveau 6

PUBLIC
Enseignants et entraineurs (titulaires d'un BEES 1 ou
BPJEPS ou DEJEPS)

PREREQUIS

. Etre 4gé( e ) de 18 ans au moins a la date d’entrée
en formation

. Etre titulaire d’'un dipléme d’encadrement avec
au minimum le niveau amateur 1 GP en CSO et/
ou CCE et amateur 2 GP dressage

e Avoir 1 an minimum d’expérience profes-
sionnelle en tant qu’enseignant

OBJECTIF

Obtenir un diplome professionnel DESJEPS spécialité
performance sportive mention équitation qui valide les
aptitudes a la direction de structures équestres et I'en-

DUREE

Formation en alternance sur 12 mois :

* 660 heures ( — de 35 h / semaine) en centre de
formation

* 490 h ( 35h / semaine) en entreprise (centre de
formation BPJEPS)

CONTENU

* Management des ressources humaines
« Stratégie d’organisation

» Techniques pédagogiques

« Encadrement, entrainement

COORDINATEUR

Sabine DUALE :
BEES 2

enseignante diplémeée du

cadrement de futurs enseignants.

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

Validation des tests exigences préalables (TEP)
Epreuves CSO et dressage et pédagogique avec
cavalerie école

+ comportement relationnel

+Pratique et analyse de la prestation technique
de CSO ET de dressage

+sélection pédagogique

+sélection pratique en extérieur type CCE

+ entretien et projet professionnel

Les sélections se déroulent sur 2,5 jours entre
le 8 et le 13 mars 2021

CONTACT nathalie.guerin@ifce.fr

TariFrs 10 500 €

Frais d’inscription aux tests de sélection :
300€TTC

Financements

Différents dispositifs en vigueur dans le domaine
de la formation professionnelle permettent aux
stagiaires de bénéficier de prises en charge ou
d’aides. Cette formation est éligible au CPF.

© A. Laurioux

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.



FORMATION FORMATION

S’initier au
fonctionnement d’'une écurie

Développer ses
compétences pédagogiques

© A. Laurioux © A. Laurioux

Formation «Certificat d’expertise pédagogique»
« Transfert d’apprentissage au service de la performance »

Formation professionnelle continue qualifiante

PUBLIC

Professionnels,  enseignants ou  entraineurs

PREREQUIS

. Etre 4gé( e ) de 18 ans au moins a la date d’en-
trée en formation

. Etre titulaire au minimum d’un dipléme d’ensei-

gnant (BPJEPS ou BEES1)

OBJECTIF

Développer de nouvelles compétences en péda-
gogie équestre pour enrichir ses compétences et
ainsi mieux répondre aux besoins de ses cavaliers

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

Selection des candidats .
sélection sur dossier (CV + lettre de moti-
vation)

TARIFS

DUREE

3 modules de formation d’une semaine (35)h répar-
tis sur I'année:

1ére session — du 23 au 28 novembre 2020 : Un cava-
lier gu’est ce que c’est ?

2éme session- du 15 au 20 février 2021: Un cheval
qu’est-ce que C’est ?

3eme session — du 10 au 15 mai 2021: Comment en-
seigner et entrainer aujourd’hui et demain?

CONTENU

 Pratique équestre (cavalerie école)

« Pédagogie collective et individuelle

« Connaissances générales, anatomie, physiologie

* Module INSEP

« Possibilité de venir également avec sa cavalerie
personnelle

COORDINATEUR

Olivier PULS : Ecuyer du Cadre noir, expert du
travail a pied

1755€TTC™*

Financements

Formation «Cavalier d’entrainement du Cadre noir»

Formation professionnelle continue qualifiante, non diplomante

PUBLIC

Cavaliers amateurs (niveau galop 7 minimum) sou-
haitant se perfectionner techniqguement ou préparer
les tests d’entrée en formation

PREREQUIS
. Etre 4gé( e ) de 18 ans au moins a la date d’en-
trée en formation

»  Etretitulaire Galop 7 o
. Sorties en compétition (Am 3 minimum)

OBJECTIF
S'immerger dans la vie de I'écurie et se perfection-
ner techniquement avec un Ecuyer du Cadre noir

DUREE

1 an de septembre a aofit (35 heures/semaine)
Contrat de formation renouvelable une fois
(soit deux ans maximum)

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

tests pratiques a cheval
+entretien de motivation

CONTENU

« Le stagiaire est sous la responsabilité d'un écuyer
tuteur qui assure le contenu pédagogique et tech-
nique sous une forme de compagnonnage

« Suivi de I'entrainement d’un piquet de chevaux :
travail en autonomie sur le plat, suivi des chevaux,
travail encadré avec des chevaux du Cadre noir,
évaluations trimestrielles

« Possibilité de venir avec sa cavalerie personnelle

COORDINATEUR
Vincent POTTIER : écuyer du Cadre noir

TariIFs 2 400 €

Frais d’inscription aux tests de sélection :
95€TTC

Les sélections se déroulent sur 1 journée:
6 juillet 2021

Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de la
formation professionnelle permettent aux stagiaires de
bénéficier de prises en charge ou d’aides.

CONTACT

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.
* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

CONTACT  chantal.goulin@ifce.fr chantal.goulin@ifce.fr



FORMATION

Devenir

entraineur

; © Ifce

Formation DEJEPS perfectionnement sportif mention sports équestres

Formation professionnelle continue dipldmante de niveau 5 ou Formation en apprentissage diplémante de niveau 5
PUBLIC DUREE
Enseignants, cavaliers amateurs ou professionnels avec En continu : parcours de formation individualisé
des résultats en compétition. _ avec des modules répartis sur un an (420 heures
Pour l’apprent_lssage : jeunes de moins de 30 ans a I'en-  soit 60 jours maximum en centre de formation dont
trée en formation une partie en plateforme)
PREREQUIS En apprentissage : 2 ans en alternance (700 heures)

»  Etre 4gé( e ) de 18 ans au moins a la date d’entrée entre I'lFCE site du Pin et I'entreprise d’apprentis-
en formation ( et de moins de 30 ans pour la sage d’octobre 4 septembre. 20 semaines en centre
formation en apprentissage) de formation soit 1 semaine/mois environ & 'IFCE

. Disposer d’un cheval personnel (6 ans min) pour avec un cheval personnel
les TEP techniques CSO et Dressage et pour la

formation en apprentissage CONTENU
. Résultats en competition : . Concevoir, coordonner et mettre en oeuvre un
- Dressage : amateur 2 GP, ou projet de perfectionnement dans la discipline
- CSO : amateur 1 (110-115), ou de la mention choisie
- CCE : amateur 2, ou « Progression technique et entrainement du couple
- attelage : amateur 1 cheval-cavalier

Formation, travail et suivi du cheval

OBJECTIF Organisation de compétitions

Obtenir un dipléme d’Etat de la jeunesse, de '’éducation
populaire et du sport qui valide les aptitudes a

I'entrainement sportif au niveau Amateur dans une COORDINATEUR

discipline (CSO, CCE, Dressage, attelage) Cécilia VADON : diplomée du BEES 2
INFORMATIONS PRATIQUES
@ IFCE - SITE DU 18 € TTC * / heurs
SELECTIONS TARIFS
Un plan individuel de formation est proposeé a I'en-
e Validation des tests d'exigences préa- trée en formation.
H A R lables (TEP techni é i
A S ables ( technique et pédagogique) En apprentissage : les éléves sont rémunérés pendant la for-
mation, et les frais pédagogiques sont pris en charge

. entretien professionnel

N T I O N L . Visite d’entreprise Financements
A A Les sélections se déroulent sur 1 journée : Différents dispositifs en vigueur dans le domaine

le 29 avril, le 17 juin ou le 9 septembre de la formation professionnelle permettent aux sta-

2021 giaires de bénéficier de prises en charge ou d’aides.

Cette formation est éligible au CPF.
La région Normandie contribue au fonctionnement et aux investis-
E sements du CFA Interregional du cheval et de I’équitation (

R — CFA dont I'l FCE est I'organisme gestionnaire)

_ CONTACT fabienne.legeard @ifce.fr

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.


https://www.facebook.com/groups/stagiaires.formations.saumur/
https://www.ifce.fr/haras-nationaux/nos-sites/pole-de-formation-ifce-haras-national-du-pin/

FORMATION FORMATION

Devenir prestataire
de service en attelage

Certificat de spécialisation (CS)
utilisation et conduite d’attelages de chevaux

Formation professionnelle continue dipldmante ou formation par la voie de I'apprentissage de niveau 4

PUBLIC
Tout public souhaitant obtenir une certification pro-

Devenir cavalier
jeunes chevaux CSO

Formation Cavalier préparateur de jeunes chevaux CSO

Formation professionnelle continue qualifiante

de transport de personnes et de travail du sol en agricul-
ture pour garantir des prestations attelage en sécurité en
lien avec le cheval utilitaire

PUBLIC
Cavaliers amateurs avec des résultats en compéti-

tion en Amateur 1 ou en concours jeunes chevaux CONTENU fessionnelle reconnue dans le domaine de I'attelage
« Débourrage de 6 ou 7 poulains (SF ou PS) par sta- .
PREREQUIS giaire PREREQUIS DUREE _ _ _
Titulaires d'un BEPA ou d'un diplome d'un niveau . patique intensive de I'équitation : responsabilité +  Etretitulaire d'un des diplomes suivants : + 6 mois en formation professionnelle continue (490
supérieur : . N . :
N compléte de 5 a 6 chevaux (4, 5, 6 ans et un cheval - certificat d’aptitude professionnelle agricole du  heures en centre et 420 heures en stage)

+ résultats en CSO Am1 et/ou jeunes chevaux ) . .
« 1 an en apprentissage ou en contrat de professionali-

sation

secteur hippique ou de la production agricole ;

d’age) en vue de la préparation et de I’exploitation de P - Lole
- baccalauréat professionnel du secteur hippique ou

OBJECTIF ceux-ci en épreuves d’élevage ! S
Devenir un cavalier professionnel confirmé au tra-  * Intervention de cavaliers internationaux et d'éleveurs de la production agricole ; o
« Gestion et commercialisation, anglais professionnel - brevet professionnel du secteur hippique ou dela  CONTENU

vail du jeune cheval de sport dans le but de sa pré-
paration et sa valorisation en épreuves d’élevage
de cycle classique de concours de saut d’obstacle
(CS0), participer a la Grande semaine de Fontaine-
bleau, possibilité de valider un diplome de niveau 4:
CS éducation et travail des jeunes équidés

« Technique de menage, travail du cheval a pied : longe
et longues rénes, travail du sol, transport de personnes,
maréchalerie, sellerie

« Soins courants des chevaux et entretien des installa-
tions et du matériel

« Alimentation des équidés

« Connaissance de la filiére équine, comptabilité, gestion
et communication

« Sécurité, réglementation et responsabilité

production agricole ;

- brevet de technicien supérieur agricole du secteur

de la production agricole.

e Justifier de l'attestation de sécurité routiére
(ASR),

de l'attestation scolaire de sécurité routiére (ASSR),

du brevet de sécurité routiere (BSR) ou du permis

de conduire

« Formations complémentaires sur la reproduction,
I'alimentation, la réglementation et le transport, la
sélection, les pathologies et les soins des équidés, la
maréchalerie et la sellerie

 Préparation physique et cours de judo

Possibilité de passer le permis EB ou C

DUREE

Formation sur 11 mois de novembre & septembre

» 1600 heures

» 105 heures en stage

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

Pré-sélection sur dossier avec
une lettre de motivation et une
vidéo sur un parcours d’obstacle

COORDINATEUR

Alban NOTTEAU : dipléomé du DEJEPS, profession-
nel de la valorisation des chevaux de sports et particu-
liérement des jeunes chevaux

OBJECTIF
Acquérir les techniques de menage, de travail a pied,

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS
. Positionnement

COORDINATEUR
Raphaél BERRARD: BPJEPS mention attelage, com-
pétiteur international

TARIFS 5 800€ TTC *

Frais d’inscription aux tests de sélection :
95 €TTC

TARIFS 10 OOO € TTC

9 000 € TTC ( sans le passage du permis poids lourds)

. Tests pratiques
+ tests écrits
+ entretien individuel

Frais d’inscription aux tests de sélection :
95 €TTC

Financements
Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de

En apprentissage : les éléves sont rémunérés pendant la
+tests pratiques formation, et les frais pédagogiques sont pris en charge
+entretien de motivation Les sélections se déroulent_1 jour: le 4 mai ou

le 22 juin 2021 Financements

+analyse de la vidéo envoyée

Sélections* : en juin, juillet et aofit

CONTACT  valerie.massinot@ifce.fr

la formation professionnelle permettent aux stagiaires
de bénéficier de prises en charge ou d’aides.

Pension du cheval
234 € TTC / mois

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

CONTACTS fabienne.legeard@ifce.fr

COMPTE
FORMATION

Différents dispositifs en vigueur dans le do-
maine de la formation professionnelle per-
mettent aux stagiaires de bénéficier de prises
en charge ou d'aides. Cette formation est éli-
gible au CPF.
La région Normandie contribue au fonctionnement et aux inves-
tissements du CFA Interregional du cheval et de I'équita-
tion ( CFA dont I'lFCE est I'organisme gestionnaire)

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.



FORMATION FORMATION

Devenir groom
de sport de haut-niveau

Devenir

assistant d’élevage equin

Formation groom international
Formation professionnelle continue qualifiante

PUBLIC
Professionnels de la filiére équine en reconversion,
cavaliers amateurs

PREREQUIS

. Etre Agé(e) de 18 ans au moins a la date d’entrée
en formation

e Titulaire d'un dipléme de niveau 4

e  titulaire du permis B

. Niveau galop 5 minimum

e anglais scolaire(comprendre et participer a une
conversation simple)

OBJECTIF
Devenir groom dans une écurie de concours, gérer
le suivi et les soins des chevaux, assurer le transport

DUREE

Formation sur 11 mois de novembre & septembre,
en alternance entre le Péle de formation IFCE et des
écuries de concours.

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

TARIFS

CONTENU

Enseignements théoriques et pratiques :
manipulation des chevaux en toute sécurité,
soins courants, soins vétérinaires,
préparation du cheval,

toilettage,

travail a pied et monté,

anglais professionnel,

CAPTAV, FIMO et permis poids lourd, r
églementation sanitaire et sportive

Stage dans des écuries de concours en France et a
I'étranger

COORDINATEUR

Natacha DUMONT : diplémée du DEJEPS, cava-
liere professionnelle (Dressage)

6 500€ TTC*

Positionnement technique a pied et monté, Frais d’inscription aux tests de sélection :

soins autour du cheval
+test écrit
+ test en anglais

+ entretien de motivation

95€TTC

Financements

Formation assistant d’élevage

Formation professionnelle continue qualifiante
PUBLIC
Professionnels de la filiere équine, demandeur d’em-
ploi, salarié en reconversion professionnelle souhai-
tant obtenir les compétences pour travailler en élevage
équin

PREREQUIS

. Etre Agé(e) de 18 ans au moins a la date d’entrée
en formation

. Etre titulaire d’un dipléme de niveau 3 (ex niv V)
minimum ou personnes ayant exercé une activité
professionnelle en élevage équin

OBJECTIF

Soigner, surveiller, manipuler et entretenir le cheptel
de I'élevage

Assurer I'activité de reproduction de I'élevage

DUREE

7 mois (de avril a novembre) de 994 heures dont

* 595 heures en centre de formation ( Jumenterie du
Pin)

* 399 heures soit 12 semaines de stages (poulinage,
préparation aux ventes et élevage)

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS
Sélection sur dossier

+ entretien de motivation
+ tests pratiques

CONTENU

* Manipulation des équidés en sécurité

« Gestion de la reproduction de I’étalon et de la ju-
ment (récolte de I'étalon, monte naturelle, insémi-
nation de la jument...)

« Alimentation des équidés

« Gestion des prairies

« Conduite et gestion des chevaux d’élevage

« Soins et suivi sanitaire d’'un élevage équin

« Préparation et présentation d’'un équidé en vue de
sa commercialisation

« CAPTAV (CCTROV)

« Formation a I'insémination équine

COORDINATEUR

Clothilde GOURTAY : experte de la gestion des
reproducteurs.

amies 6 500€ TTC *

Frais d’inscription aux tests de sélection :
95 €TTC

Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de la
formation professionnelle permettent aux stagiaires
de bénéficier de prises en charge ou d’aides.

Financements

Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de la
formation professionnelle permettent aux stagiaires de
bénéficier de prises en charge ou d’aides.

e . . . Les sélections se déroulent 1 jour:
Les sélections se déroulent 1 jour : le 28 mai, le 12 février 2021

le 25 juin ou le 16 juillet 2021

Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon 'année scolaire concernée.

CONTACTS fabienne.legeard@ifce.fr

f



FORMATION FORMATION

Devenir
INséminateur équin

Certificat d’aptitude aux fonctions d’inséminateur équin

Formation professionnelle continue

PUBLIC
Inséminateurs, professionnels de I'élevage et titulaires
de diplémes agricoles

PREREQUIS

. Etre titulaire d’un dipléme de niveau IV ou plus,
délivrés par le ministére de I’Agriculture, ou

e titulaire d’'un CAFTI dans une autre espéce, ou

e avoir exercé une activité professionnelle dans le
domaine de I'élevage équin

OBJECTIF

Détecter les chaleurs, participer au circuit de la se-
mence, exécuter les opérations de mise en place, parti-
ciper a la collecte de I'information et a I’établissement
du bilan de fécondité des males et des femelles, gérer la
saison de monte d’un male et la saison de reproduction
d’une femelle, analyser 1’équilibre d’une ration, don-
ner des conseils d’accouplement et utiliser le systéme
SIRE, étre capable d’appliquer et de faire connaitre la
réglementation

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

DUREE
5 semaines a la Jumenterie du Pin

CONTENU

» Reproduction de I’étalon et de la jument, physiologie
de I'appareil génital, hygiéne et prévention des mala-
dies vénériennes

« Alimentation

* Génétique

« Réglementation et organisation de I'élevage

« Récolte de I'étalon, contréle de la qualité de la se-
mence, préparation de doses de semence fraiche

« Insémination artificielle

COORDINATEURS
Anne MARGAT : ingénieure agronome, experte des
techniques d’insémination artificielle et d’échographie

TaRIFs 3 620€ TTC *

Frais d’inscription aux tests de sélection :

Devenir
chef de centre

© A. Bassaler

Certificat d’aptitude aux fonctions de chef de centre d’insémination
artificielle

Formation professionnelle continue
PUBLIC
Vétérinaires, ingénieur en agriculture ou en agronomie, ti-
tulaire d’un dipléme en biologie de la reproduction équine,
et inséminateurs équins

PREREQUIS

Etre docteur vétérinaire, ou titulaire d’'un dipléme d’ingé-
nieurs en agriculture

OU apres contréle de connaissances :

- Titulaire d’'un niveau 5 en agriculture ou biologie justifiant
de 3 ans d’expérience en insémination équine

- Inséminateur équin justifiant de 4 ans d’expérience en A

- Diplome de niveau 7 en biologie de la reproduction équine

OBJECTIF
Etre le responsable technique d’un centre de collecte de se-
mence ou d’une équipe de transfert d’'embryons équins en

respectant les régles sanitaires. Maitriser les techniques de collecte,
traitement, contrdle, conservation et transport de semence et des embryons.
Conseiller des éleveurs en matiere d’accouplement raisonné. Appliquer un
programme de prévention des maladies transmissibles par la semence ou
Tembryon

COORDINATEUR
Isabelle BARRIER : docteur vétérinaire, chef de centre
en insémination équine

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

DUREE

175 heures, 5 semaines non consécutives dont :

« 3 semaines de travaux pratiques a la Jumenterie du Pin ( dont 1 se-
maine — facultative pour les vétérinaires pratiquant déja habituelle-
ment la collecte de semence et I'insémination, et pour les insémina-
teurs) et 1 semaine de cours théorique

CONTENU

« Collecte, traitement, conditionnement et conserva-
tion de semences d’étalons

» Analyses de la qualité de la semence

« Collecte et transferts d’'embryons

« Physiologie de la reproduction, anatomie, biotech-
nologies, cryobiologie

« Alimentation

* Génétique

« Hygiéne et pathologie de la reproduction, prévention
des maladies transmissibles par le transport et les
gametes, échanges internationaux de semence

* Réglementation

* Mise en place de la semence fraiche, réfrigérée et
congelée

5 300€ H T * (ingénieurs - 5 semaines)
4 600 € H T (vétérinaires et inséminateurs équins

- 5 semaines)

TARIES 4 lOO € HT (pour les vétérinaires et les insémina-

teurs équins - 4 semaines)

Pré-sélection sur dossier .
+ présentation du projet professionnel
+ controle de connaisSances

Pour les candidats sans contrdle de connaissance : 45 € TTC

Pour les candidats dont le contrdle de connaissance est obli-
gatoire :

45 € TTC + 40 € TTC (si controle de connaissance a la Jumenterie du Pin)
ou 45 € TTC + 50 € TTC (si controle de connaissance sur un autre site )

Controle de connaissance : le 30 mars 2020

Entretien sur rendez-vous téléphonique

Financements

MON
COMPTE

Différents dispositifs en vigueur dans le domaine
de la formation professionnelle permettent aux sta-
giaires de bénéficier de prises en charge ou d’aides.
Cette formation est éligible au CPF.

CONTACT coralie.cordier@ifce.fr

Frais d’inscription aux tests de sélection :
Pour les candidats sans contrdle de connaissance : 45€ TTC

Pré-sélection sur dossier

+ présentation du projet professionnel
+ controle de connaissances

Pour les candidats dont le contréle de connaissance est obli-
gatoire :

45 € TTC + 40 € TTC (si controle de connaissance a la Jumenterie du Pin)
ou45€ TTC + 50 € TTC (si controle de connaissance sur un autre site )
Financements

Différents dispositifs en vigueur dans le domaine
de la formation professionnelle permettent aux sta-
giaires de bénéficier de prises en charge ou d’aides.
Cette formation est éligible au CPF.

Contr6le de connaissance : le 30 mars 2020

Entretien sur rendez-vous téléphonique

CONTACT coralie.cordier@ifce.fr



FORMATION FORMATION

Devenir
sellier-harnacheur

Formation CAP sellier-harnacheur

Formation professionnelle continue ou par la voie de I'apprentissage, diplémante niveau 3

PUBLIC
Personnes majeures titulaires d'un diplome de niveau
3

PREREQUIS
Etre titulaire d'un diplédme de niveau 3 minimum
(CAP, BEP ou autre dipldme).

CONTENU

» Technologie, dessin technique et patronage

« Fabrication d’articles de sellerie harnachement
(selle, bride, surfaix, licol, protection, bavette...) et
de sellerie maroquinerie

« Dessin assisté sur ordinateur (DAO)

« Visites professionnelles

Devenir
artisan sellier

Formation professionnelle artisan sellier

(ex Brevet de sellier-harnacheur)
Formation professionnelle continue certifiante
PUBLIC

Personnes majeures titulaires d'un CAP de
sellier-harnacheur

PREREQUIS
Etre titulaire du CAP sellier harnacheur ou titre

CONTENU

» Technologie, dessin technique et patronage

« Fabrication d’articles de sellerie harnachement (selle,
bride, harnais, licol, protection, bavette...) et de selle-
rie maroquinerie

 Dessin assisté sur ordinateur (DAO)

d’une branche métier de la méme famille (sellerie s N .
» Sorties a caractere technique

OBJECTIF COORDINATEUR générale, matériaux souples, etc...)
Acquérir les compétences techniques du sellier-har- COORDINATEUR
nacheur Vincent DALODIER : expert en sellerie (il a no- OB‘]EC.TIF .

i tamment travaillé dans les ateliers de I'entreprise Perfec_tlonnement en sellerl(_e-harnachemer}t, Vincent DALODIER : expert en sellerie (il a notam-
DUREE Hermeés durant plus de 10 ans) connaissance approfondie des cuirs et du dessin ment travaillé dans les ateliers de I'entreprise Hermeés
« 1400 heures et 280 heures de stage technique durant plus de 10 ans)

« Formation continue : 10 mois dont 8 semaines de .
stage en entreprise DUREE . . .

- Formation en apprentissage : 12 mois dont 14 se- 1100 heures soit 8 mois dont 2 mois de stage en
maines de pratique au CFA entreprise

INFORMATIONS PRATIQUES INFORMATIONS PRATIQUES

12000€TTC*

SELECTIONS TARIFS SELECTIONS TaRIFs 9 O00€ TTC *
Le stagiaire admis devra acg?_uerlr a I'entrée en formation : un | Tests pratigues
d’outils estimé a 1 350 € TTC et quelques fournitures |nd|spe + écrif q

Test pratique manuel,
+ test écrit
+ entretien individuel

sables (matériel de dessin...)

En apprentissage : les éleves sont rémunérés pendant la form
tion, et les frais pedagoglques sont pris en charge

Frais d’inscription aux tests de sélection :

95 €TTC

Frais d’inscription aux tests de sélection :
285 €TTC

+ entretien individuel
2 stagiaires maximum /an

Les sélections se déroulent_1 jour: Financements

le ler mars 2021

Les sélections se déroulent 1 jour: juillet 2021

ons ainsi que les tfifs soa (ﬁnnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

Financements Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de la

Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de formation professionnelle permettent aux stagiaires de
formation professionnelle permettent aux stagiaires d¢ bénéficier de prises en charge ou d’aides.

bénéficier de prises en charge ou d’aides. Cette form&

tion est éligible au CPF.

La région Normandie contribue au fonctionnement et aux investisse-

P f : ments du CFA Interregional du cheval et de I'équitation ( CFA : : :
CONTACTS valerie.massinot@ifce.fr dont I'FCE est I'organisme gestionnaire) CONTACTS valerie.massinot@ifce.fr

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

* Les périodesy



Devenir prestataire
de service en attelage

Certificat de spécialisation (CS)
utilisation et conduite d’attelages de chevaux

Formation professionnelle continue dipldmante ou formation par la voie de I'apprentissage de niveau 4

PUBLIC
Tout public souhaitant obtenir une certification pro-
fessionnelle reconnue dans le domaine de I'attelage

PREREQUIS
. Etre titulaire d’un des diplémes suivants :

- certificat d’aptitude professionnelle agricole du
secteur hippique ou de la production agricole ;
- baccalauréat professionnel du secteur hippique ou
de la production agricole ;
- brevet professionnel du secteur hippique ou de la
production agricole ;
- brevet de technicien supérieur agricole du secteur
de la production agricole.
e Justifier de l'attestation de sécurité routiére

(ASR),

de I'attestation scolaire de sécurité routiere (ASSR),
du brevet de sécurité routiére (BSR) ou du permis
de conduire

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

. Positionnement

TARIFS

OBJECTIF

Acquérir les techniques de menage, de travail a pied, de
transport de personnes et de travail du sol en agricultu-
re pour garantir des prestations attelage en sécurité en
lien avec le cheval utilitaire

DUREE
» 6 mois en formation professionnelle continue
(490 heures en centre et 420 heures en stage)

CONTENU

« Technique de menage, travail du cheval a pied : longe
et longues rénes, travail du sol, transport de per-
sonnes, maréchalerie, sellerie

« Soins courants des chevaux et entretien des installa-
tions et du matériel

» Alimentation des équidés

« Connaissance de la filiere équine, comptabilité, ges-
tion et communication

« Sécurité, réglementation et responsabilité

COORDINATEUR
Michel HEREAU : diplédmé du BEES 2 et du CS UCA

5800€TTC™*

Frais d’inscription aux tests de sélection :

95 €TTC

. Tests pratiques
+tests écrits
+ entretien individuel

Les sélections se déroulent 1 jour:
dates a venir

CONTACTS andrea.bertolino@ifce.fr

Financements

Différents dispositifs en vigueur dans le do-
maine de la formation professionnelle per-
mettent aux stagiaires de bénéficier de prises
en charge ou d’aides. Cette formation est éli-
gible au CPF.

FORMATION

Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon 'année scolaire concernée.

%



FORMATI

Devenir entraineur

Attelage

DEJEPS perfectionnement sportif

Formation professionnelle continue diplémante niveau 5

PUBLIC

Tout public professionnel ou en reconversion ayant 18
ans révolus, remplissant les pré-requis et ayant validé le
test d’entrée.

PREREQUIS

e Présenter un certificat médical de non contre-indi-
cation a la pratigue des sports équestres datant de
moins d’'unan a la date de I'entrée en formation ;

e Justifier de 'unité d’enseignement « prévention et
secours civiques de niveau 1 » ou de l'une des at-
testations de formation aux premiers secours men-
tionnée a l'article A. 212-52-1 du code du sport ;

OBJECTIF

Obtenir un dipléme d’Etat de la jeunesse, de I'éducation
populaire et du sport qui valide les aptitudes a I'entrai-
nement sportif au niveau Amateur dans la discipline de
I'attelage.

DUREE
Parcours complet sans allégement : 81 jours en centre
(567 heures) et entreprise : 147 jours en entreprise (1029
heures)

COORDINATEUR
Michel HEREAU: dipldmé du BEES 2

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS
Validation des tests techniques et du test péda-

TARIFS

ogique ou justification des équivalences poten-

1etes: 255 €TTC
+EPEF
+ Tests techniques attelage
+ Entretien professionnel

CONTENU

Le DEJEPS Perfectionnement sportif mention
Sports équestres support Attelage est organisé en 4
Unités Capitalisables

UC 1: Etre capable de concevoir un projet d’action
UC 2 : Etre capable de coordonner la mise en ceuvre
d’un projet d’action

UC 3 : Etre capable de conduire une démarche de
perfectionnement sportif en attelage

UC 4 : Etre capable d’encadrer I'attelage en toute sé-
curité

La formation est organisée autour de 3 blocs de com-
pétences :

Bloc 1 : L'enseignant-entraineur mene des projets
a vocation sportive (perfectionnement technique ou
performance sportive) regroupant les UC 1 et 2

Bloc 2 : L’enseignant-entraineur encadre des pra-
tiquants et accompagne la performance sportive cor-
respondanta 'UC 3

Bloc 3 : L’enseignant-entraineur est un technicien
de l'activité correspondant a I'UC 4

8 000 € TTC

pour un parcours complet de 567h

Frais d’inscription aux tests de sélection :

Financements
Différents dispositifs en vigueur dans le domaine

de la formation professionnelle permettent aux
stagiaires de bénéficier de }irises en charge ou
d’aides. Cette formation est éligible au CPF.

Les sélections se déroulent 2 jours :
dates a venir

Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon 'année scolaire concernée.

CONTACT Andréa BERTOLINO 04 66 22 98 59 / formations@ifce.fr

H


https://www.ifce.fr/haras-nationaux/nos-sites/haras-national-de-rosieres-aux-salines/
http://www.facebook.com/groups/IFCEformationsRosieres/

FORMATION FORMATION

Devenir cavalier

jeunes chevaux de dressage

Formation «Cavalier préparateur de jeunes chevaux Dressage» (CS ETJE)

Formation professionnelle continue certifiante de niveau 4

PUBLIC
Cavaliers amateurs avec des résultats en compétition
ou en concours jeunes chevaux

PREREQUIS )

Titulaires d'un dipléme de niveau 4

+titulairedu galop7. = | .

+ une _expérience significative en compétition toute
discipline confondue.

OBJECTIF

Développer ses compétences dans le travail du jeune
cheval. Savoir préparer et valoriser un jeune cheval
dans le circuit SHF dressage. Participation possible a
la finale SHF a Saumur en cas de qualification

DUREE
Formation sur 8 mois de octobre a juin

COORDINATEUR
Harmonie MARCHERON

INFORMATIONS PRATIQUES

CONTENU

e Approche, gestion et travail des jeunes chevaux :
les bases de I’éthologie, manipulations, travail a pied
et travail monté. Evolution du jeune cheval vers la
compétition;

« Pratique intensive de I'équitation : chaque stagiaire
a en responsabilité complete 2 a 3 chevaux de 4 4 6
ans (participation au cycle de compétition SHF) et un
cheval d’age (cheval personnel) ;

« Pathologies, alimentation et soins aux chevaux

« Gestion d’entreprise, communication, marketing et
commercialisation

« Evaluations réguliéres avec des professionnels de la
filiere équine et des enseignants de 'TFCE

Formations complémentaires

e CAPTAV (Certificat d’Aptitudes Professionnelles au
Transport d’Animaux Vivants)

¢ Reproduction équine

« Initiation a I'attelage

67/720€ TTC

SELECTIONS TARIFS
Pré-sélection sur dossier Frais d’inscription aux tests de sélection :
95 €TTC

+tests pratiques
+entretien de motivation

Financements

Différents dispositifs en vigueur dans le domaine de
la formation professionnelle permettent aux stagiaires

Les sélections se déroulent_sur 1 jour

de bénéficier de prises en charge ou d’aides.

Pension du cheval
234 € TTC / mois

CONTACT harmonie.marcheron@ifce.fr

© Ifce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

Devenir entraineur

Formation DEJEPS perfectionnement sportif mention sports équestres

Formation professionnelle continue diplémante niveau 5

PUBLIC

Enseignants d’équitation et cavaliers amateurs avec un
projet professionnel et des résultats en compétitions
amateur 1 (110- 115¢cm) en CSO ou amateur 2 GP dres-
sage

PREREQUIS

e  Etre 4gé( e ) de 18 ans au moins a la date d’entrée
en formation

. Disposer d'un cheval ou de 2 chevaux (6 ans min)
pour les TEP techniques CSO et Dressage

OBJECTIF

Obtenir un dipléme d’Etat de la jeunesse, de I'éducation
populaire et du sport qui valide les aptitudes a I'entrai-
nement sportif au niveau Amateur dans la discipline du
CSO ou du dressage

DUREE
Parcours complet sans allegement sur un an dont 81
jours en centre (567 heures)

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

Validation des tests techniques et du test péda-
§o que ou justification des équivalences poten-
el

CONTENU

Le DEJEPS Perfectionnement sportif mention
Sports équestres support Attelage est organisé en 4
Unités Capitalisables

UC 1: Etre capable de concevoir un projet d’action
UC 2 : Etre capable de coordonner la mise en ceuvre
d’un projet d’action

UC 3 : Etre capable de conduire une démarche de
perfectionnement sportif en attelage

UC 4 : Etre capable d’encadrer I'attelage en toute sé-
curité

COORDINATEUR
Aurélien POLAK: diplémé du BEES 2

e L0 O00€ TTC

pour un parcours complet de 567h

Frais d’inscription aux tests de sélection :

Financements
Différents dispositifs en vigueur dans le domaine
de la formation professionnelle permettent aux

es: 300 €7TTC
+EPEF
+ Tests techniques _
+ Entretien professionnel -
Les sélections se déroulent 2 jours :

dates a venir

CONTACT harmonie.marcheron@ifce.fr

d’aides. Cette formation est

stagiaires de bénéficier de }irises en charge ou
é

igible au CPF.

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.



F
FORMATION

Devenir prestataire

de service en attelage

Certificat de spécialisation (CS)
utilisation et conduite d’attelages de chevaux

Formation professionnelle continue dipldmante ou formation par la voie de I'apprentissage de niveau 4

PUBLIC
Tout public souhaitant obtenir une certification pro-
fessionnelle reconnue dans le domaine de I'attelage

PREREQUIS
. Etre titulaire d’un des diplémes suivants :

- certificat d’aptitude professionnelle agricole du
secteur hippique ou de la production agricole ;
- baccalauréat professionnel du secteur hippique ou
de la production agricole ;
- brevet professionnel du secteur hippique ou de la
production agricole ;
- brevet de technicien supérieur agricole du secteur
de la production agricole.
e Justifier de l'attestation de sécurité routiére

(ASR),

de l'attestation scolaire de sécurité routiere (ASSR),
du brevet de sécurité routiere (BSR) ou du permis
de conduire

INFORMATIONS PRATIQUES

SELECTIONS

. Positionnement
. Tests pratiques
+testsécrits

+ entretien individuel

Les sélections se déroulent 1 jour:
dates a venir

CONTACTS nathalie.jeanson@ifce.fr

OBJECTIF

Acquérir les techniques de menage, de travail a pied, de
transport de personnes et de travail du sol en agriculture
pour garantir des prestations attelage en sécurité en lien
avec le cheval utilitaire

DUREE
« 6 mois en formation professionnelle continue
(490 heures en centre et 420 heures en stage)

CONTENU

« Technique de menage, travail du cheval a pied : longe
et longues rénes, travail du sol, transport de personnes,
maréchalerie, sellerie

« Soins courants des chevaux et entretien des installa-
tions et du matériel

« Alimentation des équidés

 Connaissance de la filiére équine, comptabilité, gestion
et communication

« Sécurité, réglementation et responsabilité

COORDINATEUR
Diane DELMAS : dipldmé du BPJEPS et compétitrice
attelage en paire

TARIFS 5 800€ TTC *

Frais d’inscription aux tests de sélection :
95 €TTC

Financements

Différents dispositifs en vigueur dans le do-
maine de la formation professionnelle per-
mettent aux stagiaires de bénéficier de prises
en charge ou d'aides. Cette formation est éli-
gible au CPF.

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

Renseignements - Formations IFCE :

formations@ifce.fr

Site du Pin :

Site de Rosiéres-aux-Salines
Site de Saumur :

Site d'Uzes :

© Ifce
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0233121200

03 83489526

02 415350 50 institut francais
04 66 22 98 59 du cheval

et de |'équitation

Agir pour la filiere équine de demain
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